Ein erfolgreicher Wirtschaftsstandort

...Ist das Fundament jedes stédtischen Lebens. Arbeits- und Ausbildungsplétze sichern Zukunft. So schaffen sie
soziale und wirtschaftliche Sicherheit flr die Birgerinnen und Blrger. Zudem sind die Steuereinnahmen ein
wichtiger Baustein, unsere Stadt mit allen Ortsteilen und deren Zzahlreichen Einrichtungen zukunftsfest
weiterentwickeln zu kénnen.

Die kommunalen Rahmenbedingungen flr Industrie, Handwerk, Dienstleistung, Gastronomie und Handel zu
verbessern und so positiv wie mdglich zu gestalten, ist deshalb eine Aufgabe, der ich mich in besonderer Weise
verpflichtet fihle. Hierzu zdhlen der Erhalt und die Schaffung notwendiger Infrastrukturen sowie die Unterstiitzung
und Férderung touristischer Angebote. Eine Stadt, die in der heutigen Zeit gegeniber anderen Stddten und
Gemeinden bestehen will, muss aktiv gegen den demografischen Wandel angehen und kommt nicht mehr um ein
professionell organisiertes Stadtmarketing, Citymanagement und Tourismusmanagement herum.

Verschuldung

Auf der Stadt Schwalmstadt lastet ein Schuldenberg von 86,4 Mio. (Stand 01.01.2012) €. Gemél3 dem
Haushaltsplan 2012 sowie den Wirtschaftspldénen 2012 der Stadiwerke und der Kommunalen
Wohnungsbaugesellschaft werden sich die Gesamtschulden zum Jahresende auf rd. 98 Mio. € erhbhen. Bei
Eintreten von bisher nicht eingeplanten Kosten kénnte eine Schuldenhéhe von 100 Mio. € noch im laufenden
Jahr erreicht werden. Im Haushalt der Stadt sowie der stédtischen Eigenbetriebe sind fir das Jahr 2012 insgesamt
3.459.200 € an Zinszahlungen eingeplant. Hierin ist noch nicht die Tilgung enthalten. Diese Kosten schrédnken die
Handlungsfédhigkeit der Stadt bereits heute, in Zeiten niedriger Zinsen, stark ein.

Bevoélkerungsriickgang

Die offizielle Schéadtzung des Landes Hessen geht fiir Schwalmstadt bis zum Jahr 2030 von einem
Bevdlkerungsriickgang von 10,8 % aus, was insgesamt einen Einwohnerverlust von 2.000 Menschen bedeutet.

Schwalmstadt steht bei dieser Schéatzung zwar besser da als die unmittelbar angrenzenden Nachbargemeinden
sowie der Schwalm-Eder-Kreis an sich, aber dennoch muss man sich vor Augen flhren, was ein
Beviélkerungsriickgang um 2.000 Einwohner fir Schwalmstadt bedeutet.

Bei einer durchschnittlichen Haushaltsgrél3e in Schwalmstadt von 2,1 Personen wird es im Jahr 2030 also rd. 950
Haushalte in Schwalmstadt weniger geben. Rein rechnerisch bedeutet dies, dass bereits in 18 Jahren im Vergleich
zu heute in den Stadtteilen Treysa rd. 450 Wohneinheiten (H&user/Wohnungen), Ziegenhain rd. 220
Wohneinheiten und in den anderen Ortsteilen abhéngig von der Grél3e zwischen 13 und 30 Wohneinheiten leer
stehen werden. Erschwerend kommt die Verdnderung des Bevdlkerungsalters hinzu. Wéhrend aktuell noch rd.
54,4 % der Bevdlkerung im Alter von 20 bis 60 Jahren sind, wird dieser Anteil im Jahre 2030 nur noch bei rd. 44,7
% liegen.

Eine schrumpfende und immer &lter werdende Bevélkerung muss in Zukunft die laufenden Kosten der Stadt
zahlen und dartiiber hinaus noch die Schuldenlast inkl. Zinsen aus der Vlergangenheit von aktuell rd. 98 Mio. €
(geplanter Schuldenstand zum 31.12.2012 ohne ggf. anfallende zusétzliche Betrédge) ibernehmen.

Allein die Finanzierung der jéhrlichen Kosten fur die von der Stadt vorzuhaltende Infrastruktur in Form von
offentlichen Gebduden, Stral3en, Pldtzen, Spielpldtzen sowie Anlagen im Rahmen der Wasserversorgung und
Abwasserentsorgung inklusive der Leitungsnetze wird bei sinkender und im Durchschnitt &lter werdenden
Bevdlkerung eine nicht zu unterschétzende Aufgabe der Zukunft sein.

Damit sich was édndert...

Warum Sie sich am 13. Mai fiir mich als
Biirgermeister entscheiden sollten?

Weil Sie einen Biirgermeister wollen, der...

unabhangig ist,

 welil er als Parteiloser flexibel sein kann bei der Suche nach Mehrheiten in Stadtverordnetenversammlung
und Magistrat und damit offen sein kann gegentiber Vorschlédgen aller Parteien

 weil der Mensch im Vordergrund steht und nicht politische Machtanspriiche
* welil er Entscheidungen aus rein sachlicher, verniinftiger Betrachtung des jeweiligen
Entscheidungsprojektes treffen kann und somit das Wohl der Stadt immer bedingungslos im Vordergrund

steht

* welil er keiner Partei sondern nur den Birgerinnen und Blirgern verpflichtet ist

kompetent ist,

 weil er auf 25 Jahre Berufserfahrung in der Kommunalverwaltung (Stadt Schwalmstadt),
Bundesfinanzverwaltung, freien Wirtschaft und Selbststéandigkeit zuriickblicken kann

 well er seit insgesamt 15 Jahren Verkehrsunternehmen nicht nur in Grundstiicks-
angelegenheiten sondern auch generell bei jeglichen Berihrungspunkten und Problemen
mit Kommunen und Behdérden berét

 weil er kein Politiker ist, sondern grundsolide Arbeit abliefert

* weil er fast alle Facetten der Verwaltung von zwei Seiten kennt

biirgernah ist,
* weil ihm offene Information wichtig ist
 welil er regelméaRige Blirgersprechstunden und Biirgerversammlungen installieren wird

 welil er sich Zeit nehmen wird ftir Vor-Ort-Gespréche, denn dort lassen sich Probleme oft
einfacher I6sen als am griinen Tisch

* weil er flir Entscheidungsprozesse unter breiter Blirgerbeteiligung steht

e well fiir ihn Zuhdren, Ideen erdrtern sowie Wiinsche und Gemeinsamkeiten erkennen wichtig sind

~und

der stolz darauf ist, fir die Blirgerinnen und Blirger seiner Heimatstadt da zu sein, Verantwortung
zu Ubernehmen und sich seiner Verpflichtung gegeniiber den Biirgern, der Stadtverordnetenver-
sammlung, dem Magistrat, den Ortsbeirdten und den Mitarbeitern der Stadtverwaltung auch
bewusst ist.

Stefan Pinhard

Ihr Burgermeister fur Schwalmstadt
h Sehr geehrte Birgerinnen und Birger,

am 13. Mai geht es um nichts weniger als die
Zukunft von Schwalmstadt. Sie entscheiden am
13. Mai, wer lhre Stadt in den nidchsten 6 Jahren
vertreten soll.

Bei der [etzten Biirgermeisterwahl im Jahre 2006 betrug die
Wahlbeteiligung lediglich 46,9 %. Bei der Kommunalwahl im Méarz 2011
waren es sogar nur 46,1 %. Bei den letzten Bundestags-, Landtags- und
Europawahlen sah es wie folgt aus:

Europawahl 2009: 32,5 %, Bundestagswahl 2009: 68,0 %,
Landtagswahl 2008: 60,5 %, Landtagswahl 2009: 56,2 %.

Gerade bei Kommunal- und Biirgermeisterwahlen ist
die Wahlbeteiligung sehr niedrig. Dies ist fiir mich nicht
nachvollziehbar. Eigentlich miisste es genau umgekehrt sein.

Das Argument, ,,Ich brauche nicht zu wéhlen, die da oben machen
Jja sowieso, was Sie wollen” zieht hier eigentlich nicht. Gerade bei
Biirgermeisterwahl und Kommunalwahl sind die Wahler an den
» Gewdhlten” so nahe dran wie nirgends. Die Sitzungen der Stadt-
verordnetenversammliung und der Ausschiisse sind oéffentlich.
Hier kann man sich doch direkt anschauen, was die gewdahlten
Vertreter machen und wie sie es machen. Es bestehen die
Méoglichkeiten von Biirgerbegehren und Biirgerentscheid,
dariiber hinaus gibt es in jedem Ortsteil einen Ortsbeirat.
Speziell diese stehen dem Biirger als Ansprechpartner zur
Verfiigung. Im kommunalen Bereich sind die Einfluss-
maoglichkeiten fir den Birger am gréB8ten. Hier ist
besonders auf die stattgefundenen Abwahlen von

Biirgermeistern / Biirgermeisterinnen in Hessen

aus der jiingeren Vergangenheit zu verweisen.

Zum Schluss meine Bitte:

Gehen Sie am 13. Mai zur Wahl.

Wagen Sie ab, wer fiir Sie die bessere menschliche und
auch fachliche Kompetenz hat und Schwalmstadt in den
ndchsten Jahren voranbringen kann.

Ich wiirde mich freuen, wenn wir gemeinsam die Zukunft von
Schwalmstadt gestalten konnten.

Bitte geben Sie mir lhre Stimme, herzlichen Dank.
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Auf den folgenden Seiten erfahren Sie mehr diber mich,
meine Vorstellungen und ldeen...
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UBER MICH

Geboren 1968 in Kassel bin ich 1969 im Alter von eineinhalb
Jahren mit meinen Eltern zurlick nach Schwalmstadt gezogen
und habe dort meine Kindheit und Jugend verbracht.

Nach meinem Abitur habe ich von 1987 bis 1990 beim
Magistrat der Stadt Schwalmstadt meine Ausbildung zum
Verwaltungsfachangestellten absolviert. Im Rahmen dieser
Ausbildung habe ich alle Bereiche der Stadtverwaltung
durchlaufen und habe gelernt, was Verwaltung bedeutet und
wie Verwaltung funktioniert.

Nach erfolgreicher Ausbildung wechselte ich  zur
Bundesfinanzverwaltung, wo ich nach Abschluss meines
Studiums als Diplom-Finanzwirt (FH) von 1993 bis 1997 beim
Bundesvermdgensamt in Frankfurt am Main als Beamter des
gehobenen nichttechnischen Dienstes fir die Verwaltung und
Vermarktung ehemaliger Liegenschaften der amerikanischen
Streitkréfte und in der Bundesvermdégensabteilung der
Oberfinanzdirektion Frankfurt am Main fir das allgemeine
bundeseigene  Grundvermégen in den Landkreisen
Schwalm-Eder, Waldeck-Frankenberg, Werra-Meil3ner sowie
Hersfeld-Rotenburg zusténdig war.

M unabhidngig ® kompetent

1997 wechselte ich in die Privatwirtschaft und war dort bei dem
nach der Deutschen Bahn AG zweitgrél3ten
Verkehrsunternehmen Deutschlands bundesweit fir alle
Grundstiicksangelegenheiten von 88 Bahn- und
Busunternehmen zusténdig.

Seit 2005 arbeite ich als Immobiliensachverstdndiger und als
Berater fiir Verkehrsunternehmen. Hierbei berate ich
Verkehrsunternehmen in Immobilienangelegenheiten jeglicher
Art und vertrete deren Interessen gegeniber Kommunen,
Landkreisen und sonstigen Behdérden in Fragen der
Bauleitplanung,  Grundsteuer- und  Grundbesitzabgaben,
ErschlieBungskosten, Kanal- und  StraBenbaubeitrdgen,
Flurbereinigung, Bodenordnung, stédtebaulichen Vertrédgen,
stddtebaulichen Sanierungsverfahren, etc.

Bereits zu Beginn meiner beruflichen Tétigkeit ist mir bewusst
geworden, wie wichtig gerade in der heutigen Zeit eine stetige
Fort- und Weiterbildung ist. Neben den im Immobilienbereich
ublichen Fort- und Weiterbildungen habe ich mich neben
meinem Beruf an der Technischen Akademie Sidwest in
Kaiserlautern zum Immobiliengutachter und an der European
Business School in Oestrich-Winkel im Rahmen eines
berufsbegleitenden Intensivstudienganges zum
Sachversténdigen fiir Internationale Immobilienbewertung (ebs)
weitergebildet. Dariiber hinaus absolviere ich aktuell auch
wieder neben meiner normalen beruflichen Tétigkeit an der
Fachhochschule Kaiserslautern einen Studiengang zum
Diplom-Wirtschaftsingenieur (FH). Hier steht lediglich noch die
Diplomarbeit aus. Mein Diplomarbeitsthema wird sich mit der
Bewertung von Gemeinbedarfsflédchen (hierunter fallen auch
kommunale Grundstiicke und Geb&ude) befassen.

stefan-pinhard.de

Ich bin verheiratet und habe einen fiinfjdhrigen Sohn.

Meine Frau llona ist von Beruf Diplom-Sozialpddagogin/Diplom-
Sozialarbeiterin (FH) und leitet eine Kindertagesstétte mit 80
Kindern im Frankfurter Umland. Themen aus dem sozialen
Bereich wie Kinderbetreuung oder die Situation der Senioren
oder der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan stehen in
unserer Familie bereits manchmal morgens beim Friihstiick auf
der Agenda.

® biirgernah

Wie sollte ein Biirgermeister sein?

Ein Birgermeister sollte ein Motivator, Férderer und Moderator sein, er sollte ausgleichend sein und sich neutral
verhalten. Dass er immer ein offenes Ohr fir die Anliegen und Bedlirfnisse seiner Blirgerinnen und Biirger hat, sollte

selbstverstandlich sein.

Mein Vorteil: Ich bin einerseits ein ,,Schwélmer*, komme jedoch durch meine Abwesenheit quasi von auflen
und kann objektiv und unvoreingenommen auf alle zugehen. Als Parteiloser, der seinen Wahlkampf zu 100 %
aus eigener Tasche finanziert, keine Wahlkampfspenden annimmt und nicht auf ein Wahlkampfteam zuriick
greifen kann, bin ich keiner Partei, keinem Privatmann, keinem Unternehmen, keinem Verein oder sonstigen
Organisation in irgendeiner Weise verpflichtet. Ich kann fiir mich in Anspruch nehmen, vollkommen
unabhéngig zu sein. Zusammen mit den Mitgliedern von Stadtverordnetenversammlung und Magistrat werde ich als
Ihr gewéhlter Birgermeister in Klausur gehen und Ziele fur die ndchsten Jahre erarbeiten, die wir dann gemeinsam mit

Ilhnen umsetzten werden.

Parteilos

Als parteiloser Einzelbewerber gehe ich als Kandidat ins Rennen, der
keine parteipolitischen Interessen vertreten muss.

Hinter mir steht keine Partei und ich bestreite meinen Wahlkampf
vollkommen auf eigene Kosten und ohne Unterstiitzung eines
Wahlkampfteams. Alle anfallenden Arbeiten erledige ich entweder
selber oder sie werden von mir gegen Rechnung ordnungsgeméf
bezahlt. Ich bin keiner Partei, Privatperson, Unternehmen, Verein
oder sonstigen Organisation in irgendeiner Weise verpflichtet.
Fur eine Stadt und ihre Blrgerinnen und Blrger ist es von gro3em
Vorteil, wenn Entscheidungen durch einen neutralen Blrgermeister
verhandelt und begleitet werden. Ohne die Zugehérigkeit zu einer
Partei kann ich unvoreingenommen und frei zwischen den Fraktionen
der Stadtverordnetenversammlung und den Magistratsmitgliedern
vermitteln. In _Deutschland sind derzeit iber 44 Prozent aller
Biirgermeister der Stadte und Gemeinden parteilos.

Ich will ein Biirgermeister fiir jeden Schwalmstéddter sein, Uber alle
Parteigrenzen hinweg. Mit meinem gro3en Erfahrungsschatz aus
Verwaltung, Privatwirtschaft und als Selbstédndiger bringe ich das
notwendige Ristzeug mit, das Schwalmstadt in den kommenden
Jahren bendtigt, um die anstehenden Probleme zu bewéiltigen.

Wichtig fiir mich ist es, dass ich alle Kosten meines
Wahlkampfes mit eigenen Mitteln finanziere und
ausdriicklich auf Wahlkampfspenden verzichte. Wenn Sie
der Meinung sind, dass ich der richtige Kandidat fir das
Biirgermeisteramt bin, kénnen Sie mich jedoch insoweit unterstiitzen,
als Sie andere Birgerinnen und Birger iber meine Person und meine
Ideen informieren.

Ohne Partei ...

Das “Problem” - und diese Frage wurde mir in den letzten Wochen
schon oft gestellt - keine Partei oder Wahlergruppe im Ricken zu
haben, sehe ich ganz im Gegenteil nicht als Problem, sondern als
Chance. Und zwar als Chance fiir die Stadt Schwalmstadt.

Als Birgermeister ohne Partei kann ich mir die entsprechenden
Mehrheiten suchen. Ich bin nicht an die Vorgaben einer Partei
gebunden und entscheide mich auch nicht gegen einen Vorschlag einer
anderen Partei, und zwar nur, weil der Vorschlag oder der Antrag von
der Partei der falschen politischen Couleur kommt oder verweigere die
Zustimmung gar aus persénlichen Griinden.

Fur mich ist es nicht wichtig, von welcher Partei ein Viorschlag oder eine
Idee zuerst gekommen ist. Als parteiloser Blirgermeister ist es mir
méglich, jede gute und zielfihrende Idee aufzugreifen, egal von wem
sie kommt.

Wie ich Politik machen will

Ich war mein bisheriges Leben noch nicht politisch aktiv und bin
dennoch ein politischer Mensch.

Mein Stil ist es nicht, den Menschen in typischen politischen Reden
Honig um den Bart zu schmieren. Ich weil3, dass Sie lieber eindeutig
wissen wollen, was geht und was nicht geht. Wenn die Aussagen dann
noch verlédsslich sind, ist man auch als Birgermeister glaubwdrdig.

Ich méchte einen neuen Politikstil nach Schwalmstadt bringen. Wie in
jeder Familie auch, geht es in einer Stadt wie Schwalmstadt nicht ohne
miteinander zu reden, bevor Entscheidungen getroffen werden, die
entscheidend fiir die gemeinsame Zukunft von Schwalmstadt sind.
Und genau das ist es, was ich als Birgermeister machen méchte.
Mehr miteinander reden, alle Biirgerinnen und Birger dazu einladen,
sich konkreter an unserer gemeinsamen Zukunft zu beteiligen.

,»,Meine Stéarke ist es, auf Menschen zuzugehen, zuzuhéren und
andere in Entscheidungen einzubinden. Das sind neben meiner
beruflichen Qualifikation gute Voraussetzungen fiir das
Biirgermeisteramt*

Das Blirgermeisteramt stellt an den Amtsinhaber dartiber hinaus noch
folgende Anforderungen: Ehrlichkeit, Gradlinigkeit, Beharrlichkeit,
Durchhaltevermégen und Durchsetzungsvermégen. Diese
Eigenschaften habe ich in meinem bisherigen Berufsleben stets unter
Beweis getellt.

Seien Sie auch mit dabei. Gestalten Sie
die Zukunft unserer Stadft aktiv mit.

Eine zukunftsfdhige Politik fir Schwalmstadt kénnen wir nur alle
gemeinsam machen. Ich bin bereit, am 13. Mai einen groRBen Teil der
Verantwortung zu ibernehmen.

Sitzverteilung in der Stadtverord
fiir die Legislaturperiode 2011 bis 2016

37 Sitze

2 Sitze
9.825 Stimmen
4,4%

11 Sitze
65.495 Stimmen
29,6%

15 Sitze 5 Sitze 3 Sitze
91.362 Stimmen 31.872 Stimmen 15.622 Stimmen
41,3% 14,4% 71%

Quelle: sch qEda

Als Parteiloser kann ich mir meine eigene Meinung bilden und kann auch ohne mein Gesicht zu verlieren fiir diese einstehen. Bei Abstimmungen
im Magistrat kann ich mich dahin orientieren, wo ich eben den Vorschlag oder die Meinung sehe, die fir Schwalmstadt am besten ist. Ich kann
Vorschléage voéllig unvoreingenommen und objektiv einbringen, ohne mich mit (m)einer Fraktion zu beraten und festzulegen, wie die Abstimmung

dann laufen muss.

Und ich denke auch, dass sich die in der Stadtverordnetenversammlung vertretenen Parteien und Wéhlergruppen mit der Aufnahme von
Vorschlédgen eines parteilosen Blrgermeisters leichter tun, als wenn dieser von der Gegenpartei kommt.

UBRIGENS: Mehrheiten existieren fiir keine der Parteien weder in der Stadtverordnetenversammiung, noch im Magistrat. In der Stadtverordnetenversammiung in
seiner fetzigen Konstellation hat der Blirgermeister zwar eine Fraktion, von einer Mehrheit ist er allerdings auch weit entfemt. Die wesentlichen Entscheidungen
der jiingeren Vergangenheit wurden in der Stadtverordnetenversammlung gemeinsam von SPD und CDU getragen. Auch wenn es offiziell nicht
ausgesprochen wird, im Grunde genommen existiert in Schwalmstadt eine Koalition von SPD und CDU, die seit Jahren gemeinsam ftr die getroffenen

Entscheidungen Verantwortung tragt.

Der Schritt zum partellosen Blirgermeister kann der erste Schritt Richtung Ende der zum Teill sehr kontraproduktiv betriebenen Politik in der
Stadtverordnetenversammiung sein. Natdrlich bin ich Realist genug zu wissen, dass dies auch ein Vorgang sein wird, der sich erst entwickeln muss und nicht dber
Nacht vonstattengeht. Es wird sicher einige Zeit brauchen - aber wie so off wird und muss der Weg das Ziel sein.

Ein Mensch, der das Herz auf dem rechten Fleck hat, gute Ziele anstrebt, die Bedlrfnisse der Blrger erforscht und deren Durchsetzung zielstrebig verfolgt, dazu
noch eine entsprechende Ausbildung sowie Berufs- und Lebenserfahirung hat, wird wohl auch ohne Parteizugehdrigkeit sein Amt gut fiiliren.

EINE STADT BRAUCHT MENSCHEN!

Und weil Menschen dort gern leben, wo sie neben Arbeit auch Lebensqualitdt finden, missen wir unsere Stadt mit allen Stadtteilen lebenswert und attraktiv
gestalten. Religionen, Tradition, Brauchtum und Vereinsleben stiften Identitét, weil sie Menschen verbinden. Dies zu férdern ist mir ein Anliegen.

Gleichzeitig miissen wir auf verdnderte Lebens- und Arbeitswelten, gedndertes Freizeitverhalten und einen sozialen wie demografischen Wandel reagieren, weil
diese Entwicklungen die Erwartungen der Blirgerinnen und Blirger an ihre Stadt, deren Einrichtungen und Infrastruktur veréndern.

Unsere Stadt mit allen Ortsteilen fir Jung und Alt auch zuklinftig lebenswert zu gestalten, bedeutet mir als Familienvater sehr viel.

Kinderbetreuung (Vereinbarkeit von Familie und Beruf):

Berufstétigkeit und Kindererziehung unter einen Hut zu bringen, das ist eine schwierige Aufgabe. Aktuell ist es leider so, dass Eltern und vor allem
alleinerziehende Eltern am Arbeitsmarkt extrem benachteiligt sind. Die Betreuung der Kinder mit den Arbeitszeiten in Einklang zu bringen ist sehr oft eine nicht
I6sbare Aufgabe. Hier ist es die Aufgabe der Stadt, den Menschen ein Umfeld zu schaffen, in welchem Sie leben und auch arbeiten kénnen.

Eltern kénnen nur dann einer Arbeit richtig nachgehen, wenn sie sicher sein kénnen, dass es den Kindern gut geht und die Kinder wéhrend der Arbeit auch
richtig betreut sind. Es gilt daher in diesen Féllen eine gute Betreuung der Kinder zu gewéhrleisten. Diese muss bedarfsgerecht auf die einzelnen Erfordernisse
abgestimmt sein, beginnt bei der Betreuung von "Unter-Drei-Jéhrigen", beinhaltet die Méglichkeit der Nachmittagsbetreuung in Horten und an den Schulen,
umschlie3t auch ein Betreuungsangebot, wenn Eltern zu ungtinstigen Zeiten arbeiten missen und muss Lésungen fir die Ferienzeiten vorhalten.

In Schwalmstadt wurde bereits einiges getan, aber das Ziel ist noch lange nicht erreicht. Es muss noch viel mehr getan werden, damit Schwalmstadt in diesem
Bereich fit fiir die Zukunft wird.

Ich verspreche nichts, aber ich werde mich im Rahmen meiner ersten Amtsperiode vehement dafiir einsetzen, dass die
Kinderbetreuung fiir die 3 bis 6-Jahrigen kostenfrei gestellt wird.

Sie werden fragen, wie dass denn bei dem Schuldenberg und den knappen Kassen méglich sein soll? Meine Antwort ist: ,Es gibt Bereiche, bei denen darf man
nicht sparen, wenn man zukunftsféhig werden will. Die Mehrkosten lassen sich allein dadurch auffangen, wenn man ordnungsgeman plant und unnétige Kosten
sowie Doppelkosten im Rahmen der Bauleitplanung und in sonstigen Bereichen vermeidet.”

Senioren:

In Schwalmstadt wird bereits vieles fiir Senioren getan. Es bestehen Vereine und Verbénde und Beratungsstellen, die im Bereich Seniorenarbeit aktiv sind und
die verschiedensten Angebote fir Senioren vorhalten. Fir Menschen mit Mobilitédtseinschrénkungen werden unter anderem auch Fahrdienste von der Altenhilfe
Treysa e.V. und von der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. angeboten. Bei der Stadt selber gibt es bereits einen Seniorenbeirat und einen Seniorenbeauftragten. Der
Seniorenbeauftragte hat jedoch neben seiner Funktion als Seniorenbeauftragter noch zahlreiche weitere Aufgaben fir die Stadt zu erfillen. Es ist erforderlich,
dass die Stadt noch mehr als bisher die verschiedenen vorhandenen Leistungen und Angebote koordiniert und als direkter Ansprechpartner fiir die Senioren
zur Verfugung steht. Hier gilt fir mich der Satz “Stillstand ist ein Rickschritt”. Die Anforderungen und Bedlirfnisse im Bereich Seniorenarbeit missen, wie in allen
Bereichen der Stadt auch, regelméBig auf den Priifstand und der aktuellen Situation angepasst werden.

Moderne Verwaltung:

Das Rathaus ist quasi die , Schaltzentrale“ einer Stadt. Hier laufen die Fdaden nahezu aller 6ffentlichen Einrichtungen zusammen. Gleichzeitig ist das
Rathaus auch erste Anlaufstation und Dienstleister in vielen Lebenslagen.

Hier wird aber nicht nur koordiniert, organisiert und geholfen — hier wird auch konkret Stadtentwicklung betrieben. Und weil das so ist, ist das Rathaus der
zentrale Treff- und Kristallisationspunkt verschiedenster Meinungen und Erwartungen sowie unterschiedlicher gesellschaftlicher und politischer Interessen.

Da in Zeiten der Globalisierung zudem die Anforderungen an eine Stadt immer komplexer werden, brauchen wir eine moderne Verwaltung, die sich flexibel und
hoch motiviert neuen Herausforderungen stellt.

Eine moderne Verwaltung muss heute dienstleistungs- und kundenorientiert ausgerichtet sein. Dazu bedarf es gut motivierter Mitarbeiter/innen, die dies
verinnerlicht haben. Das Rathaus muss zu einem modernen Dienstleistungszentrum fiir Blrger entwickelt werden. Blirokratische Hemmnisse miissen
analysiert und abgebaut werden.

In einem mittelstdndischen Unternehmen - und das ist die Stadt Schwalmstadt mit insgesamt 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern geméaR Stellenplan - ist das
Rechnungswesen heute das Herzstlick des Betriebes, ohne welches in Zusammenarbeit mit einem funktionierenden Controlling nichts mehr funktioniert. Auch
eine Stadt wie Schwalmstadt muss sich dieser Entwicklung anpassen. Ein wesentlicher Schritt hierzu wurde bereits durch die gesetzlich geforderte Einfihrung
der Doppik (Doppelte Buchfiihrung in Konten) auf kommunaler Ebene eingeleitet. Eine wesentliche Aufgabe in den néchsten Jahren wird es sein, die ersten
Erkenntnisse aus der seit 2009 eingefiihrten Doppik sinnvoll und zukunftstrdchtig fir die Stadt zu nutzen und die Ergebnisse auch offen den Blrgerinnen und
Birgern zu vermitteln. Es muss transparent dargestellt werden, welche Leistungen die Stadt Schwalmstadt erbringt und was jede einzelne Leistung kostet.
Ohne diese Erkenntnisse kénnen keine nachhaltigen Einsparpotentiale aufgedeckt werden und es besteht die Gefahr, dass man sich einerseits "kaputt spart"
oder andererseits zwar kurzfristig Gelder einspart, aber das eigentliche Problem nur in die Zukunft verlagert und dort dann noch viel héhere Kosten verursacht.
Es bestehen Mdglichkeiten, Geld einzusparen. Allein im Bereich der Bauleitplanung wurden in der Vergangenheit und werden noch heute durch die Stadt
Kosten fiir Nachbesserungen und neue Bebauungsplanverfahren in 6-stelliger Héhe verursacht, die bei einer umsichtigen Planung im Vorfeld nicht notwendig
gewesen wdren. Darlber hinaus bin mir sicher, dass bei einer Stadt — genau wie bei mittelstdéndischen Unternehmen auch — ein enormes Einsparpotential im
Maschinen- und Fuhrpark liegt. Planung und Organisation kann hier viel Geld einsparen, ohne die Leistungsfdhigkeit zu mindern. Auch hier gilt es,
vorausschauend zu planen und zum Beispiel auch bei der Ausschreibung und Vergabe von Bauleistungen alle organisatorisch méglichen Einsparungen
auszunutzen. Darlber hinaus missen zur Kosteneinsparung weitere Mdglichkeiten der interkommunalen Zusammenarbeit mit den Nachbarkommunen
Uberprift und vorangebracht werden.

am 13. Mai ist Biirgermeisterwahl!



